ЗАТВЕРДЖЕНО
розпорядження голови районної державної адміністрації
23 грудня 2014року № 314
Перспективний план роботи Ніжинської районної державної адміністрації на 2015 рік.

І. Основні напрямки діяльності.

З метою реалізації стратегічних пріоритетів економічного та соціального розвитку району по забезпеченню позитивних змін в якості і безпеці життя людей  районна державна адміністрація, реалізуючи надані Законом України «Про місцеві державні адміністрації» повноваження, концентрує увагу на виконанні завдань програми соціально-економічного розвитку району та районного бюджету на 2015 рік, цільових програм, відповідних планів і заходів.

Пріоритетними напрямками діяльності передбачаються:

- нарощування обсягів виробництва промислової і сільськогосподарської продукції;

- реалізація соціполітики як похідної від прискореного економічного розвитку;

· забезпечення зайнятості, підвищенні рівня доходів населення та його соціального захисту;
· забезпечення конституційних прав і свобод громадян, додержання законності та правопорядку, боротьби зі злочинністю;
· забезпечення реалізації конституційних виборчих прав громадян України;
· поліпшення рівня і якості життєдіяльності населення, створення умов для гармонійного розвитку особистості, сприяння духовності, зміцненню моральних цінностей;

· поліпшення обслуговування населення, в першу чергу медичного і транспортного, зміцнення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я, освіти і культури;
· реформування житлово-комунального господарства району;
· сприяння запровадженню передових технологій та інновацій;
· формування сприятливого інвестиційного клімату;
· підтримка малого і середнього бізнесу;
· підвищення рівня торговельного обслуговування населення;
· удосконалення управлінських функцій, підвищення рівня кадрового забезпечення органів виконавчої влади;
· відродження культурних цінностей,створення умов для гармонійного розвитку особистості, сприяння духовності та зміцненню моральних цінностей.
II. Орієнтовний перелік питань для розгляду на засіданнях Колегії районної державної адміністрації:

У першому кварталі:

· Про підсумки виконання Програми економічного і соціального розвитку та бюджету району за 2014 рік та невідкладні завдання економічного розвитку у                2015 році (січень); 
· Про стан виконавської дисципліни, організації виконання завдань, визначених актами законодавства, розпорядженнями і дорученнями Президента України, Кабінету Міністрів України та роботи із зверненнями громадян (лютий);
· Про стан підготовки сільгосппідприємств району до весняно – польових робіт                      2015 року (лютий);
· Про стан боротьби із соціально небезпечними хворобами, виконання програмних заходів, роботу селищної, сільських рад з питань протидії туберкульозу, ВІЛ-інфекції/СНІДу у районі (березень);
· Про роботу дільничних інспекторів Ніжинського МВ УМВС України в Чернігівській області у сфері забезпечення дотримання норм Конституції України, законів України, забезпечення правопорядку на території району, захисту прав і свобод громадян (березень).
У другому кварталі

· Про підсумки виконання Програми економічного і соціального розвитку району за I квартал 2015 року (квітень);
· Про організацію літнього відпочинку та оздоровлення дітей і учнівської молоді у 2015 році (квітень);

· Про стан виконавської дисципліни, організації виконання завдань, визначених актами законодавства, розпорядженнями і дорученнями Президента України, Кабінету Міністрів України та роботи із зверненнями громадян (травень);
· Про підсумки проходження опалювального періоду 2014-2015 років та заходи по підготовці до опалювального періоду 2015-2016 років (травень);
· Про стан призначення та виплати адресних соціальних виплат (травень);
· Про підготовку агроформувань різних форм власності району до збирання  зернових (червень);
· Про стан контрольно-ревізійної роботи, дотримання фінансово-бюджетної дисципліни в Ніжинському районі (червень);
· Про стан виконання актів і доручень Президента України, Кабінету Міністрів України та власних рішень з питань реалізації державної кадрової політики (червень).
У третьому кварталі

· Про підсумки виконання Програми  економічного і соціального розвитку та бюджету району за I півріччя 2015 року (липень);

· Про підготовку закладів освіти району до нового 2015-2016 н. року (липень);

· Про стан виконавської дисципліни, організації виконання завдань, визначених актами законодавства, розпорядженнями і дорученнями Президента України, Кабінету Міністрів України в структурних підрозділах РДА (серпень);
· Про стан підготовки до зими одиноких престарілих громадян на осінньо-зимовий період 2015-2016 років (серпень);

· Про стан епізоотичної ситуації в районі (вересень);

· Про стан підготовки об’єктів соціальної сфери до роботи в опалювальний період 2015-2016 років (вересень);
· Про стан розвитку фізичної культури та спорту в районі у 2015 році (вересень).
У четвертому  кварталі

· Про підсумки виконання Програми економічного і соціального розвитку району за 9 місяців 2015 року (жовтень);
· Про стан призначення та виплати компенсації пільговій категорії населення та субсидії готівкою на тверде паливо та скраплений газ (жовтень);
· Про стан виконавської дисципліни, організації виконання завдань, визначених актами законодавства, розпорядженнями і дорученнями Президента України, Кабінету Міністрів України та роботи із зверненнями громадян. (листопад);

· Про виконання районної програми «Ніжинщина для дітей» на 2011-2016 роки (листопад);

· Про стан дотримання законодавства з питань державної служби та протидії корупції в органах державної влади (листопад);

· Про проект Програми економічного і соцрозвитку району на 2016 рік (грудень);

· Про реалізацію державної політики у сфері зайнятості та стан виконання завдань та заходів Програми зайнятості населення району на період до 2017 року (грудень);
· Про проект районного бюджету на 2016 рік (грудень).

III. Організаційно - масова робота.

1. Звіти голів селищної та сільських рад на загальних зборах (сходах) громадян про виконання делегованих повноважень органів виконавчої влади відповідно до ЗаконуУкраїни «Про місцеве самоврядування в Україні» за підсумками роботи у 2014 році (січень-березень, за окремим графіком).

2. Забезпечити підготовку і проведення співбесід керівництва райдержадміністрації з керівниками підприємств, організацій та установ, селищним та сільськими головами з метою всебічного вивчення стану справ у певних галузях, сферах, трудових колективах, територіальних громадах, які функціонують на території району (січень-лютий, за окремим планом). 

Проводить: голова, перший заступник голови, керівник апарату, керівники провідних управлінь та відділів районної державної адміністрації
3. Контроль за здійсненням органами місцевого самоврядування делегованих повноважень органів виконавчої влади:

	Дата проведення
	У виконкомах с/р

	І квартал
	Бурківка

	ІІ квартал
	В.Дорога

	ІІІ квартал
	Терешківка

	ІV квартал
	Колісники


Проводити аналіз діяльності виконавчих комітетів органів місцевого самоврядування щодо виконання ними делегованих повноважень, передбачених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» (раз у квартал, керівник апарату райдержадміністрації).


4. Робочі поїздки голови, заступників голови, керівника апарату районної державної адміністрації по населених пунктах (за окремими графіками).


5.Виїзні дні-приймальні районної державної адміністрації:
	Місяць
	Населені пункти

	Січень
	Березанка

	Лютий
	Сальне

	Березень
	Вертіївка

	Квітень
	Данине 

	Травень
	Дуболугівка

	Червень
	Кукшин

	Липень
	Кунашівка

	Серпень
	Світанок

	Вересень
	Черняхівка

	Жовтень
	Шатура

	Листопад
	Крути

	Грудень
	Гр.Іванівка


6. Консультаційно-методичні дні відділів апарату райдержадміністрації у виконкомах сільських рад:
	Місяць
	У виконкомі с/р


	Січень
	Безуглівської

	Лютий
	Великодорізької

	Березень
	Галицької

	Квітень
	Гр.Іванівської

	Травень
	Л.Різької

	Червень
	Перебудівської

	Липень
	Перемозької

	Серпень
	Сальненської

	Вересень
	Терешківської

	Жовтень
	Шняківської

	Листопад
	Стодольської

	Грудень
	Заньківської


7. Дні районної державної адміністрації:
	Місяць
	У виконкомах

	Січень
	Стодольської

	Лютий
	Лосинівської

	Березень
	Бурківської

	Квітень
	Великокошелівської

	Травень
	Вікторівської

	Червень
	Колісниківської

	Липень
	Крутівської

	Серпень
	Малокошелівської


	Вересень
	Переяслівської

	Жовтень
	Талалаївської

	Листопад
	Великодорізької

	Грудень
	Галицької


8.
Семінари-наради з головами та секретарями селищної і сільських рад (щомісяця, за окремими планами).

9. Координаційні наради з працівниками апарату, керівниками управлінь, відділів, секторів, структурних підрозділів райдержадміністрації, комунальних служб, силових і контролюючих органів (щомісяця, за окремими планами). 

10. Засідання комісій, робочих груп, організаційних комітетів, інших консультативно-дорадчих органів РДА (упродовж року, за окремими планами).


11. Наради:
І квартал
Нарада по уточненню показників Програми економічного і соціального розвитку на 2015 рік з економістами промислових підприємств району; 
Координаційна рада з питань розвитку підприємництва;
Про стан проходження опалювального сезону в закладах соціальної сфери.

Про підготовку до проведення комплексу весняно-польових робіт.

Про раціональне та ефективне використання земель сільськогосподарського призначення та запобігання порушення земельного законодавства. 

Проводить: Батрак С.А., перший заступник голови районної державної адміністрації
Про підготовку до творчого звіту Ніжинського району.
Проводить:  заступник голови райдержадміністрації

Про роботу з кадрами та резервом для державної служби, стан перепідготовки та підвищення кваліфікації в органах виконавчої влади та місцевого самоврядування.
Проводить: Коник Т.П., керівник апарату районної державної адміністрації

ІІ квартал

Про стан виконавської дисципліни і контроль внаслідок проведення планових перевірок в управліннях, відділах, структурних підрозділах районної державної адміністрації, селищній та сільських радах;

Про вимоги законодавства щодо сприяння органів місцевого самоврядування роботі відділу ведення Державного реєстру виборців та виборчим комісіям, при підготовці та проведенні чергових місцевих виборів;

Про стан кадрового забезпечення та його вплив на ефективність управлінської діяльності  органів виконавчої влади району.

Проводить: Коник Т.П., керівник апарату районної державної адміністрації
Організація та проведення масових заходів на оздоровчих майданчиках;

Про стан організації підготовки навчальних закладів району до проведення організованого відпочинку та оздоровлення дітей району влітку 2015 року;
Про організацію дозвілля учнівської молоді в закладах освіти району;

Про соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи (квітень).
Проводить: заступник голови райдержадміністрації 

Нарада з головними розпорядниками коштів щодо раціонального використання бюджетних коштів під час проведення тендерних процедур;

Нарада з економістами промислових підприємств по виконанню показників Програми економічного і соціального розвитку за І півріччя 2015 року. 

Проводить: Батрак С.А.,  перший заступник голови районної державної адміністрації
ІІІ квартал

Про хід підготовки до зими закладів соціальної сфери та об’єктів житлово-комунального господарства району;
Про підготовку освітніх закладів району до роботи в осінньо-зимовий період та до початку опалювального сезону;
Про порядок призначення та виплати компенсації на тверде паливо та скраплений газ пільговим категоріям населення, а також субсидій готівкою на 2015 рік;

Нарада з суб’єктами господарювання, що займаються торгівлею та ресторанним господарством по підвищенню якості обслуговування населення та виконання показників Програми економічного і соціального розвитку району. 

Проводить: Батрак С.А., перший заступник голови районної державної адміністрації
Про організацію виховної роботи в загальноосвітніх навчальних закладах у 2015-2016 навчальному році; 

Про підсумки проведення літнього оздоровлення та відпочинку дітей у 2015 році.
Проводить: заступник голови райдержадміністрації 

Про стан виконавської дисципліни і контроль внаслідок проведення планових перевірок в управліннях, відділах, структурних підрозділах районної державної адміністрації, селищній та сільських радах.
Проводить: Коник Т.П., керівник апарату районної державної адміністрації
ІV квартал

Нарада з економістами промислових підприємств району по розробленню основних показників до Програми економічного і соціального розвитку на 2016 рік.
Нарада з розпорядниками бюджетних коштів по складанню річної звітності з  державних закупівель за 2015 рік.
Проводить: Батрак С.А., перший заступник голови районної державної адміністрації
Про стан виконавської дисципліни, організації виконання завдань, визначених актами законодавства, розпорядженнями і дорученнями Президента України, Кабінету Міністрів України та роботи із зверненнями громадян.
Проводить: Коник Т.П., керівник апарату районної державної адміністрації
                                      Засідання комісій, робочих груп:

щомісячно - тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат; Колегії районної державної адміністрації; штабу з координації питань надання допомоги військовослужбовцям Української Армії, сім’ям мобілізованих громадян, переселенцям з південно-східних регіонів України; постійно діючої комісії з питань розгляду звернень громадян при районній державній адміністрації; комісії з питань захисту прав дитини; робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення; 

упродовж кварталу (за потребою) – комісії з питань санації та банкрутства підприємств; ради по роботі з кадрами; районної координаційної ради з питань розвитку підприємництва.

Проводить: голова районної державної адміністрації

упродовж кварталу (за потребою) - комісії з проведення щорічного районного огляду-конкурсу «Населений пункт найкращого благоустрою і підтримки громадського порядку»; комісії з питань контролю за здійсненням операцій з металобрухтом; комісії з питань сприяння проведенню Всеукраїнського перепису населення; штабу з підготовки об’єктів житлово-комунального господарства, бюджетної та соціальної сфер до осінньо-зимового періоду 2015-2016 років; комісії з питань санації та банкрутства підприємств; координаційної ради з питань розвитку підприємництва; комісії по передачі у комунальну власність внутрішньогосподарських меліоративних систем колективних сільськогосподарських підприємств, що не підлягали паюванню в процесі реорганізації цих підприємств та передачі на баланс підприємств-правонаступників; районної робочої групи з перевірки додержання вимог законодавства, реалізації державної політики у сфері раціонального використання та охорони земель; комісії для розгляду поданих документів та визначенню переліку с/г підприємств, які мають право на отримання бюджетних коштів для підтримки ведення с/г виробництва; надзвичайної протиепізоотичної комісії; районного штабу з координації роботи по наданню роз’яснень щодо висвітлення державної політики у сфері регулювання земельних відносин; районної евакуаційної комісії; районної постійно діючої комісії з питань поводження з безхазяйними відходами.

Проводить: перший заступник голови районної державної адміністрації

щомісячно - координаційної ради служби у справах дітей; районної ради з питань протидії захворювання на туберкульоз та ВІЛ/СНІД інфекції; районної комісії по розгляду заяв з питань призначення адресних соціальних допомог та пільг на житлово-комунальні послуги; комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій;

упродовж кварталу (за потребою) - координаційної ради з питань молодіжної політики; районної призовної комісії; координаційної ради у справах осіб з обмеженими фізичними можливостями; районної координаційної ради щодо соціального супроводу сімей та осіб, які опинились у складних життєвих обставинах у кризових ситуаціях; міжвідомчої ради з питань сім’ї, гендерної рівності, демографічного розвитку, запобігання насильству в сім’ї та протидії торгівлі людьми; комісії з призначення стипендій для обдарованих дітей та заохочувальної премії для вчителів, які підготували переможців учнівських олімпіад, конкурсів, турнірів та спортивних змагань; Громадської ради при районній державній адміністрації; районної міжвідомчої координаційно-методичної ради з правової освіти; міжвідомчої ради з питань сім’ї, гендерної рівності, демографічного розвитку, запобігання насильству в сім’ї та протидії торгівлі людьми; районної призовної комісії; районної комісії з питань безпечної життєдіяльності населення; районного комітету забезпечення доступності інвалідів та інших маломобільних груп до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури.

Проводить: заступник голови райдержадміністрації

щомісячно - спостережної комісії;
упродовж кварталу (за потребою) - конкурсної комісії районної державної адміністрації; комісії з питань нагородження при районній державній адміністрації; робочої групи з вивчення досвіду роботи виконавчих комітетів селищної, сільських рад з реалізації делегованих повноважень органів виконавчої влади; комісії з проведенням в районній державній адміністрації функціонального обстеження.
Проводить: керівник апарату райдержадміністрації

12.Забезпечити проведення:  
- аналізу стану соціально-економічного розвитку району (щомісячно);

- аналізу та оцінювання діяльності правоохоронних органів за результатами здійснення щомісячного моніторингу протидії злочинності і стану правопорядку на території району;

- координаційних нарад голови районної державної адміністрації з керівниками правоохоронних органів з питань дотримання законності й правопорядку на території району (щоквартально, за окремими планами);
- наради з керівниками навчальних закладів (щомісячно);
- наради з економістами промислових підприємств по уточненню показників Програми соціально-економічного розвитку на 2015 рік (щоквартально);

- районного фестивалю-конкурсу- «Жінка року - 2014» (березень);

- свята останнього дзвоника у навчальних закладах району(травень);

- випускних вечорів у навчальних закладах району(11 квартал);

- масових заходів на оздоровчих майданчиках району (липень); 

- районної серпневої конференції педагогічних працівників (серпень);

- свята першого дзвоника навчальних закладах району (вересень); 

- Покровського ярмарку (жовтень);

- нарад з працівниками культури району (за окремим графіком);

- профілактичні та благодійні акцій (упродовж року).

13.Засідання ради по роботі з кадрами (щоквартально).


14.Відбір, підготовка молоді до державної служби та закріплення її на роботі в органах виконавчої влади і органах місцевого самоврядування (упродовж року).


15.Виконання плану-графіка підвищення кваліфікації працівників органів держвлади, органів місцевого самоврядування району на 2015 рік. (упродовж року).
IV. Заходи ідеології державотворення.

1. Зустрічі керівників органів виконавчої влади з трудовими колективами і населенням за місцем проживання (за визначеною схемою).
2. Сприяння проведенню організаційно-масових заходів з нагоди:
· Новорічних та Різдвяних свят (1 - 7 січня);

· Дня Соборності України (22 січня);

· Дня пам’яті героїв Крут (29 січня);

· Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав 
(15 лютого);

· Дня Перемоги (9 травня);

· Міжнародного дня захисту дітей (1 червня);

· Дня державної служби (23 червня);

· Дня Конституції України (28 червня); 

· Дня Державного Прапора України (23 серпня);

· Дня незалежності України (24 серпня);
· Дня знань (1 вересня);

· День визволення Ніжинщини від німецько-фашистських загарбників (11-15 вересня);

· Дня партизанської слави (22 вересня);
· День усиновлення (30 вересня); 
· Міжнародного дня людей похилого віку (1 жовтня);

· Дня ветерана (1 жовтня);

· Дня працівника соціальної сфери (2 листопада);

· Дня Гідності та Свободи (21 листопада);

· Дня пам’яті жертв голодомору 1932-1933 рр. в Україні (28 листопада);
· Дня місцевого самоврядування (7 грудня);
· Дня Святого Миколая (19 грудня).


4. Засідання за «круглим столом» з представниками політичних партій, громадських організацій, релігійних конфесій, ЗМІ за участю голови районної державної адміністрації (щомісяця).

5. Забезпечити організацію та проведення виступів у ЗМІ керівництва райдержадміністрації, районних управлінь та організацій з поточних питань державної політики, життєдіяльності району (за окремими графіками), інформаційне наповнення та своєчасне оновлення (в міру надходження інформації) офіційного веб-сайту районної державної адміністрації, оперативне оприлюднення важливих соціально-економічних програм, заходів, знакових справ, розпоряджень голови районної державної адміністрації, статистичної інформації, іншої офіційної інформації відповідно до законодавства (упродовж року).

6. Прямі телефонні зв’язки з населенням району керівного складу РДА, начальників управлінь та провідних відділів (щоміс., згідно графіка).

V. Взаємодія з органами місцевого самоврядування.
1. Проведення робочих зустрічей керівництва районної державної адміністрації з селищним, сільськими головами, депутатами місцевих рад в ході робочих поїздок, участь представників органів державної виконавчої влади у роботі сесій районної ради(упродовж року). 

2. Аналіз пропозицій та зауважень, висловлених депутатами районної ради під час засідань постійних комісій районної ради, виборцями- під час проведення єдиних днів депутата (упродовж року).

3. Постійна робота над питанням якісного покращання професійного рівня посадових осіб органів місцевого самоврядування, надання їм необхідної практичної та методичної допомоги (упродовж року).  

4. Реалізація районної програми підготовки та залучення молоді до державної служби та служби в органах місцевого самоврядування, створення умов для її професійного зростання(упродовж року).

5. Підготовка і внесення районною державною адміністрацією на розгляд районної ради питань, які входять до її компетенції у відповідності із Законом України «Про місцеві державні адміністрації»(упродовж  року).

6. Контроль за здійсненням органами місцевого самоврядування делегованих повноважень органів виконавчої влади (згідно з встановленим порядком).

7. Надання практичної допомоги виконкомам місцевих рад щодо виконання програм соціально-економічного розвитку і бюджетів територій, розв’язання нагальних проблем життєдіяльності територіальних громад, формування реальних проектів програм соціально-економічного розвитку і бюджетів територій на наступний рік (упродовж року).
VI. Здійснення контрольних функцій.

1. В оперативному порядку розглянути хід виконання розпоряджень голів обласної державної адміністрації та районної державної адміністрації та забезпечити своєчасне надходження інформації про їх виконання.

Відповідають: заступники голови, керівник апарату райдержадміністрації згідно з розподілом обов’язків, начальники управлінь, відділів, сектор з юридичних питань та контролю райдержадміністрації
Розпоряджень голови обласної державної адміністрації

· від 22.05.2006 № 224 «Про Порядок здійснення аналізу ефективності використання бюджетних коштів у сфері державних закупівель» (щокв. до 7ч.);

· від 25.04.07 № 164 «Про стан виконання в області завдань державної політики з питань соціального захисту дітей-сиріт і дітей, розбавлених батьківського піклування, реалізації їхніх прав та інтересів» (щокв. 15ч. наст. за звітн.міс.);

· від 10.09.07 № 344 «Про заходи щодо пошуку фінансових ресурсів підприємств комунальної власності для погашення боргів до ПФУ» (щоміс.15ч.);

· від 05.10.07 № 380 «Про створення матеріальних резервів для запобігання, ліквідації НС техногенного і природного характеру та їх наслідків»                           (до 05ч. щокв.);

· від 13.02.2008 № 57 «Про моніторинг стану погашення заборгованості із виплати заробітної плати» (щоміс. до 15ч.) ;

· від 18.04.08 №150 «Про відзначення 90-річчя подій Української революції 1917-1921 років та вшанування пам’яті її учасників» (щороку 15.12.2008-2011рр.);

· від 15.08.08 № 298 «Про стан впровадження енергозберігаючих технологій в області» (щокв. до 10ч. наст.за звітн.міс.);

· від 04.09.08 № 318 «Про виконання Указу Президента України від 19.08.2008                   № 725» (щоміс.5 ч.);

· від 17.12.08 № 438 «Про затвердження плану заходів щодо реалізації Концепції соціального захисту бездомних громадян до 2012 року» (щопівр. 20ч.ост.міс.звітн.періоду);

· від 12.01.09 № 5 «Про затвердження заходів щодо упередження порушень законодавства та недопущення зниження заходів працівників у період світової кризи» (щомісячно до 25 числа). 

· від 11.04.2006 № 154 «Про порядок проведення обов’язкових профілактичних оглядів населення області на виявлення туберкульозу» (щокв. до 10 числа)

· від 17.01.08  № 15 «Про пандуси (1.11; 1.06)»;

· від 13.03.08 № 97 « Про виконання Указу Президента України від 14.02.08                 № 121/2008» (25.06);

· від 23.05.06 № 226 «Про виконання Програми правової освіти» (25.12);

· від 08.09.03 № 312 «Про забезпечення питною водою» (01.09);

· від 28.09.09 № 326 «Про матеріальний резерв» (05.07);

· від 22.10.08 № 366 «Про безпеку життя на водних об’єктах» (01.12);

· від 12.11.09 № 382 « Про програму розвитку виставкової діяльності» (10.01);

· від 20.11.09 № 396 «Щодо реалізації Конвенції ООН «Про права дитини                       до 2016 р» (20.01);

· від 06.12.05 № 601-ос «Щодо корупції» (20.01);

· від 29.11.02 № 610 «Про охорону навколишнього середовища» (01.02);

· від 14.08.07 № 316 «Програма розвитку системи реабілітації та трудової зайнятості» (10.01);

· від 28.03.08 № 119 «Програма розвитку батьківських прав» (15.01);

· від 30.04.10 № 257 «Про опалювальний сезон» (28.09);

· від 25.08.03 № 272 «Про технічну інвентаризацію захисних споруд» (01.11);

· від 22.07.04 № 215 « Про містобудування» (31.12);

· від 12.11.09 № 380 «Про заходи щодо протидії пияцтву, алкоголізму, наркоманії» (15.01);

· від 11.04.12 № 126 «Про затвердження переліків об’єктів будів.» (щоміс. 2ч.);

· від 30.12.11 № 492 «Про затвердження Програми модернізації комунальної теплоенергетики» (щороку до 15.01, 15.07);

· від 30.12.11 № 494 «Про затвердження регіональної програми подолання та запобігання бідності на період до 2015 року» (щоквартально до 5ч.);

· від 10.02.12 № 31 «Про затвердження плану заходів щодо запобігання проявам корупції» (до 15ч. щопівроку);

· від 13.02.12 № 38 «Про затвердження обласного Плану заходів з виконання Указу Президента України від 16.12.11 № 1163 «Про питання щодо забезпечення реалізації прав дітей в Україні»(щопівроку до 15ч.); 

· від 17.02.12 № 43 «Про Програму зайнятості населення Чернігівської області на 2012-2014рр.» (щоквартально до 30ч.);

· від 29.02.12 № 61 «Про затвердження щодо розвитку сфери побутового обслуговування населення області на 2012-2014рр.»(щоквартально до 15ч.);

· від 14.03.12 № 81 «Про затвердження Порядку розроблення проведення моніторингу та оцінки реалізації територіальних стратегій розвитку»(щорічно до 01.02 та 10.02);

· від 23.03.12 № 94 «Про стан виконання Програми розвитку ЖКГ»(до 20.01.12);

· від 30.03.12 № 102 «Про проведення щорічної всеукраїнської акції «За чисте довкілля» (щорічно до 20.04 та 20.09);

· від 21.05.12 № 184 «Про заходи у зв’язку з 70-ми роковинами Корюківської трагедії»(25.03,16.12);

· від 26.06.12 № 243 «Про затвердження обласного Плану заходів з виконання розпорядження КМУ від 31.05.12 № 329-р» (15.01);

· від 05.10.12 № 366 «Про запровадження карантинного режиму» (щомісячно до 5ч. з червня по вересень);

· від 27.09.12 № 352 «Про Програму заходів ОДА щодо виконання Державної цільової програми «Національний план дій з реалізації Конвенції про права інвалідів» (щорічно до 20.01);

· від 09.11.12 № 415 «Про відзначення в області 70-ї річниці визволення України від фашистських загарбників» (10.05; 10.10);

· від 05.12.12 № 452 «Про затвердження плану заходів щодо запобігання проявам корупції…» (05.08);

· від 17.12.12 № 466 «Про створення мат. резервів для запобігання, ліквідації НС техногенного і природного характеру та їх наслідків» (05.01);

· від 04.02.13 № 39 «Про затвердження плану заходів з реалізації в області Концепції державної системи професійної орієнтації» (щорічно до 10.01);

· від 26.03.13 № 86 «Про схвалення Програми зайнятості населення Чернігівської області на період до 2017 року» (щоквартально до 10ч.);

· від 16.01.13 № 27 «Про заходи щодо проведення в області у 2013 році Року дитячої творчості» (щоквартально до 10ч.);

· від 03.06.13 № 218 «Про затвердження плану заходів щодо інтеграції біженців та осіб, які потребують додаткового захисту, в українське суспільство на період до 2020 року в Чернігівській області» (щорічно до 05.01, 05.07);

· від 06.08.13 № 314 «Про затвердження обласного плану заходів з реалізації Національної стратегії профілактики соціального сирітства до 2020 року»;

· від 13.09.13 № 384 «Про делегування функцій замовника на утворення центрів надання адміністративних послуг» (щомісячно до 1ч.);

· від 25.09.13 № 401 «Про затвердження заходів щодо забезпечення підвищення рівня оплати працівників області до 2017 року» (щоквартально до 10ч.);

· від 06.08.13 № 314 «Про затвердження обласного плану заходів з реалізації Національної стратегії профілактики соціального сирітства до 2020 року» (щорічно до 15.01);

· від 04.02.13 № 39 «Про затвердження плану заходів з реалізації в області Концепції державної системи професійної орієнтації населення» (щорічно до 10.01);

· від 25.06.13 № 251 «Про затвердження обласного плану заходів на 2013-2016 рр. щодо стратегії реформування системи надання соцпослуг»(щорічно до 20.03);

· від 25.10.13 № 444 «Про виконання ЗУ «Про дошкільну освіту»в частині забезпечення необхідних умов функціонування і розвитку системи дошкільної освіти»(15.04, 15.10);

· від 18.11.13 № 483 «Про запровадження карантинного режиму» (щомісячно до 5ч. з червня по вересень );

· від 27.12.13 № 547 «Про затвердження обласної Програми щодо поліпшення побутового, медичного обслуговування ветеранів війни» (щоквартально до 1ч.);

· від 26.02.14 № 60 «Про затвердження переліків об’єктів будівництва, реконструкції, ремонту та утримання вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах області» (щомісячно до 2ч.);

· від 28.03.14 № 112 «Про створення робочої групи та затвердження Плану першочергових заходів»(щомісячно до 20ч.);

· від 08.04.14 № 151 «Про затвердження переліків об’єктів будівництва, реконструкції, ремонту та утримання вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах області» (щомісячно до 2ч.);

· від 13.06.14 № 333 «Про додаткові доходи щодо забезпечення виплати заробітної плати працівникам бюджетних установ» (щоквартально до 5ч.);

· від 22.07.14 № 410 «Про жорстку економію використання коштів державного та місцевих бюджетів» (щочетверга); 

· від 11.08.14 № 457 «Про затвердження обласного плану заходів щодо активізації патріотично-виховної роботи серед населення області» (щоквартально до 5ч.);

· від 06.11.14 № 646 «Про розвиток виробництва та ринку органічної продукції» (01.06.15);

· від 24.11.14 № 682 «Про проект обласної Програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2015-2016рр.» (щоквартально до 10ч.);

· від 28.11.14 № 697 «Про підсумки виконання Програми економічного і соціального розвитку місцевих бюджетів області за 9 місяців 2014 року» (24.01.14);

· від 10.12.14 №744 «Про затвердження плану заходів щодо запобігання проявам корупції в органах виконавчої влади та місцевого самоврядування області на 2015 рік»(05.08.14, 05.02.16);

· від 12.12.14 № 747 «Про створення матеріальних резервів для запобігання, ліквідації НС техногенного і природного характеру та їх наслідків» (щоквартально до 5ч.);
Доручень голови обласної державної адміністрації:

· від 07.03.08 №01.02-09/654 «Про пріоритетний розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування» (щокв. 15ч. м., що йде за звітн.);

· від 31.03.08 №01.02-09/925 «Щодо організацію праці та підвищення рівня її оплати» (щокв. 10ч.);

· від 12.05.08 №01.05-10/1308 «Про стабілізацію ситуації на ринку соціально значущих продовольчих товарів» (2, 12, 22ч. щоміс.);

· від 26.05.08 №01.02-09/1668 «Про стан безпеки на автошляхах області» (щокв. 15ч. міс. наст.за звітн.);

· від 22.12.08 №01.05-10/3341 «Про Концепцію державної системи професійної орієнтації населення на період до 2011р. (щокв. 15ч. наст.за звітн.періодом);

· від 04.02.09 № 01.02-09/213 «Про заходи щодо прав захисту дітей» (січень);

· від 29.11.07 № 01.02/3579 (Щопонеділка);

· від 07.05.09 № 01.02-09/917 «Щодо заборгованості по зарплаті» (Щоп’ятниці);

· від 28.07.11 № 01.02-09\1664 «Про аварії техногенного характеру» (щом. до 25ч.);

· від 16.02.12 № 03-09\372 «Про ефективність використання об’єктів державної та комунальної власності»(щоквартально до 1ч.);

· від 20.03.12 № 05-11\655 «Про створення Співтовариства Євро регіон «Дніпро» (05.07, 30.12);

· від 14.12.11 № 01.02-09\2846 «Про статус і соціальний захист громадян, постраждалих внаслідок ЧАЕС»(щорічно до 01.04 та 01.12);

· від 05.06.12 №02-11\2124 «Про контроль за використанням меліорованих земель» (щорічно до 15.07, 25.07);

· від 18.06.12 № 03-09\2399 «Про реконструкцію та модернізацію житлового фонду»(щоквартально до 1ч.);

· від 134.06.12 № 02-11\1109 «Про земельну реформу»(щомісячно до 1ч.);

· від 26.06.12 № 05-11\2570 «Про конкурентоспроможну економіку»(15.01);

· від 17.07.12 № 05-11\3028 «Щодо роботи дозвільного центру» (шокв. до 15ч.);

· від 24.07.12 № 02-11\3158 «Про поліпшення житлово-побутових умов спортсменів» (щорічно до 01.12);

· від 14.08.12 №03-09\3603 «Про торгівельно-економічне співробітництво» 
· (10.01, 10.07);

· від 13.08.12 № 02-09\3601 «Про підвищення рівня благоустрою населених пунктів»(щомісячно до 10ч.);

· від 17.09.12 № 05-11\4338 «Про стан впровадження економічних реформ в області» (щоквартально до 25ч. ост. м. кв.; щоквартально до 10ч н.м.);

· від 24.09.12 № 03-09\Г\4431 «Про енергоносії та альтернативні види палива» (щокв. до 15ч.);

· від 27.09.12 № 07-09\4509 «Про співпрацю з Чернігівським земляцтвом у Москві»(01.07);

· від 26.10.12 № 02-11\5174 «Про адмінпослуги» (28.01, щорічно до 05.01);

· від 04.03.13 № 02-11/1276 «Про розв’язання проблемних питань соціально-економічного розвитку»(щомісячно до 5ч.) 
Розпоряджень голови районної державної адміністрації:

· від 07.03.08 № 01.02-09/654 «Про пріоритетний розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування» (щокв. 15ч. міс., що йде за звітн.);

· від 31.03.08 №01.02-09/925 «Щодо організацію праці та підвищення рівня її оплати» (щокв. 10ч.);

· від 12.05.08 №01.05-10/1308 «Про стабілізацію ситуації на ринку соціально значущих продовольчих товарів» (2, 12, 22ч. щоміс.);

· від 26.05.08 №01.02-09/1668 «Про стан безпеки на автошляхах області» (щокв. 15ч. міс. наст.за звітн.);

· від 22.12.08 №01.05-10/3341 «Про Концепцію державної системи професійної орієнтації населення на період до 2011р. (щокв. 15ч. наст.за звітн.періодом);

· від 04.02.09 № 01.02-09/213 «Про заходи щодо прав захисту дітей» (січень);

· від 29.11.07 № 01.02/3579 (Щопонеділка);

· від 07.05.09 № 01.02-09/917 «Щодо заборгованості по зарплаті» (Щоп’ятниці);

· від 28.07.11 № 01.02-09\1664 «Про аварії техногенного характеру» (щом. 25ч.);

· від 16.02.12 № 03-09\372 «Про ефективність використання об’єктів державної та комунальної власності»(щоквартально до 1ч.);

· від 20.03.12 № 05-11\655 «Про створення Співтовариства Євро регіон «Дніпро» (05.07,30.12);

· від 14.12.11 № 01.02-09\2846 «Про статус і соціальний захист громадян, постраждалих внаслідок ЧАЕС»(щорічно до 01.04 та 01.12);

· від 05.06.12 №02-11\2124 «Про контроль за використанням меліорованих земель» (щорічно до 15.07, 25.07);

· від 18.06.12 № 03-09\2399 «Про реконструкцію та модернізацію житлового фонду» (щоквартально до 1ч.);

· від 134.06.12 № 02-11\1109 «Про земельну реформу»(щомісячно до 1ч.);

· від 26.06.12 № 05-11\2570 «Про конкурентоспроможну економіку»(15.01);

· від 17.07.12 № 05-11\3028 «Щодо роботи дозвільного центру» (щокв. до 15ч.);

· від 24.07.12 № 02-11\3158 «Про поліпшення житлово-побутових умов спортсменів» (щорічно до 01.12);

· від 14.08.12 №03-09\3603 «Про торгівельно-економічне співробітництво» (10.01, 10.07);

· від 13.08.12 № 02-09\3601 «Про підвищення рівня благоустрою населених пунктів»(щомісячно до 10ч.);

· від 17.09.12 № 05-11\4338 «Про стан впровадження економічних реформ в області» (щоквартально до 25ч. ост. м. кв.; щоквартально до 10ч н.м.);

· від 24.09.12 № 03-09\Г\4431 «Про енергоносії та альтернативні види палива»(щокв. до 15ч.);

· від 27.09.12 № 07-09\4509 «Про співпрацю з Чернігівським земляцтвом у Москві»(01.07);

· від 26.10.12 № 02-11\5174 «Про адмінпослуги» (28.01, щорічно до 05.01);

· від 04.03.13 № 02-11/1276 «Про розв’язання проблемних питань соціально-економічного розвитку»(щомісячно до 5ч.);

· від 29.03.13 № 02-11/1959 «Про дошкільну освіту» (щоквартально до 5ч.);

· від 02.10.14 № 02-11/4250 «Про підготовку господарського комплексу до осінньо-зимового періоду» (щопонеділка);

· від 07.08.14 № 02-11/3424 «Про допомогу родинам військовослужбовців, які загинули в АТО» (щочетверга);

· від 29.08.14 № 02-11/3755 «Про розвиток служби «Соціальне таксі області» (щомісячно до 25ч.);

· від 22.03.14 № 02-11/1248 «Про соц. захист і підтримку сімей-переселенців з території АР Крим та м. Севастополь» (щочетверга);

· від 20.05.14 № 02-11/2148 «Про збалансування місцевих бюджетів»(щом. 10ч.);

· від 29.10.14 № 02-11/4630 «Про книговидання» ( до 01.01.15);

від 27.10.14 № 02-11/4555 «Про прийняття регуляторних актів» (щокв. до 15ч.)
Доручень голови районної державної адміністрації:

· від 08.11.13 № 01-09/2267 «За підсумками проведення координаційної наради при голові райдержадміністрації від 05.11.13» (щоквартально до 10ч.);

· від 22.12.14 № 01-09/3256 «Щодо економії електроенергії» (щопонед. до 9 год.);

 -  від 05.12.14 № 01-09/3139 «Про дотримання температурного режиму у школах району» (щоденно до 10 год.)
Вивчати стан роботи з документами, що перебуваються на контролі, здійснювати контроль за їх проходженням в структурних підрозділах районної державної адміністрації (протягом року, за окремим планом).

Відповідає сектор з юридичних питань та контролю районної державної адміністрації
Керівник апарату районної 

державної адміністрації                                                                             Т.П.Коник
