ДОВІДКА  

                                                                                                                                                              про зміни в штатній структурі, які відбудуться при оптимізації мережі закладів охорони здоров’я  Ніжинського району

1. Штатна структура діючих амбулаторій загальної практики - сімейної медицини та всіх ФАП/ФП залишиться без змін.

2. В новоствореній Ніжинській амбулаторії загальної практики - сімейної медицини зареєстровано   штатних посад – 14 ( лікарі – 5,5, середній медичний персонал – 5, молодший персонал – 1, інший персонал – 2,5).

3. В новоствореній Лосинівській амбулаторії загальної практики - сімейної медицини зареєстровано   штатних посад – 30 ( лікарі –10, середній медичний персонал –14,молодший персонал – 3, інший персонал – 3).

4. На базі реорганізованої Лосинівської районної лікарні будуть створені 2 стаціонарні відділення, які ввійдуть в структуру і будуть підпорядковані Ніжинській ЦРЛ:

а) терапевтичне відділення №2 (10 ліжок) з штатом посад 7,25 ( лікарі – 0,5, середній медичний персонал –4,75, молодший персонал – 2);

б) відділення паліативного лікування (20 ліжок) з штатом посад 30,5 ( лікарі –1,5, середній медичний персонал –14, молодший персонал –12, інший персонал – 3);

5. Денний стаціонар збільшиться на 3 ліжка(загальна кількість по району–43), із них в Лосинівській амбулаторії загальної практики – сімейної медицини – 25 ліжок.
6. Стоматологічна, лабораторна, фізіотерапевтична служби всіх медичних закладів  ввійдуть в структуру і підпорядкування Ніжинської ЦРЛ. Для функціонування стоматологічних, фізіотерапевтичних кабінетів, лабораторій Комунальним закладом «Ніжинський районний центр первинної медико – санітарної допомоги» Ніжинській ЦРЛ  надаватимуться  приміщення в оренду.

В результаті проведеної оптимізації: 

· Штатна структура галузі охорони здоров’я Ніжинського району складе:

штатних посад всього – 563,75, з них: 

лікарі –86,5;

середній медичний персонал –239,5;

молодший персонал – 116,25;

інший персонал – 121,5;

в т.ч. сезонні працівники – 15,75.

· Штатна структура Ніжинської ЦРЛ складе: 
штатних посад всього – 367,25, із них: 

лікарі –59,0;

середній медичний персонал –154,25;

молодший персонал – 84,75;

інший персонал – 69,25.

· Штатна структура Комунального закладу «Ніжинський районний центр  первинної медико-санітарної допомоги»  складе: 
штатних посад всього –196,5, із них: 

лікарі –27,5;

середній медичний персонал –85,25;

молодший персонал –31,5;

інший персонал –52,25,

в т.ч. сезонні працівники – 15,75.

Внаслідок оптимізації галузі охорони здоров’я Ніжинського району буде скорочено штатних посад: всього –12,25, із них: 

лікарі –0,75;

середній медичний персонал –3,75;

молодший персонал –7,25;

інший персонал –0,5.

Річна економія за рахунок скорочення кількості штатних посад та зменшення кількості стаціонарних ліжок (10 ліжок) – 293,5 тис. грн.

Головний лікар  Ніжинської ЦРЛ                                Солодько Ю.П.
